
 

法治副校长工作计划 

 

为进一步加强青少年法治教育，规范和完善兼职法治副校长

职责，推进学校法治教育工作，全面提高我校师生员工的法治观

念，增强法律意识，更好地完成我校制定的法治教育目标任务，

特制定法治副校长工作计划如下： 

一、重视法治副校长、法治辅导员作用，健全法治教育组织。 

    充分发挥法治副校长、法治辅导员在学校法治教育中的积极

作用是搞好学校法治教育的重要保证。发挥法治副校长的专业特

长，在法治副校长的指导和配合下，上半年内完成对学校法治教

育工作领导小组的调整和加强。在实施法治教育的工作过程中，

重点要做到“四个结合”，即领导重视与宣传发动相结合；建章立

制与依法施教、规范办学相结合；学校教育与社会教育相结合，

法治副校长专题教育与普法骨干教师常规教育相结合。 

二、突出法治教育重点，发挥法治副校长特长。 

    本年度学校要在法治副校长指导和配合下，采取多种形式积

极开展法治教育活动。通过课堂教学、报告会、专题讲座、宣传

日、图片展板等，大力加强普法的宣传教育工作。在新的一年里，

学校重点要开展好以下几项活动：1、认真举办好“法治宣传月”的

各项活动。2、认真落实“安全教育日”、“禁毒宣传日”、“消防安

全日”等专项活动的活动内容。3、认真落实各种法律法规的宣传



 

普法工作。对学生注重法治教育与法治实践相结合，着重开展“未

成年人保护法”的普法教育。组织广大学生认真学习《公民道德建

设实施纲要》，学习《未成年人保护法》等法律文本，不断提升

广大学生的法治意识，促进学生的健康成长。对教职工组织他们

认真学习《学生伤害事故处理办法》和《公民常用法律手册》等

法律法规，适时组织他们参加各类普法考试，提高他们的法治教

育水平。 

三、加强教师的普法学习，提高教师的法律素质。 

我校要进一步加强教师的普法学习。要针对教师依法施教的

需要，有重点地组织教师学习法律法规，明确自身的权利和义务。

帮助教师比较全面地掌握基本的法律原则和各种必要的法律法

规，提高教师指导学生学习法律知识，培养学生法治观念的意识

和水平。每学期安排不少于 2 次教师学法报告会，法治副校长对

全体教职工进行法治教育培训。只有让教师首先成为具有良好法

律素质的合格公民，才能让他们在对学生实施法治教育的过程中

发挥应有的作用。学校拟在今年内，每季度对广大教职工的学法

用法情况进行考试，年终进行考核、测评。教职工的学法普法考

试结果记入本人业务档案，并在评优、晋级等方面产生作用。学

校将为每一位教职工购置上级部门指定的法律知识读本、教材，

认真组织落实好学法、知法、守法、用法考试，对考试结果按学

校制定的相关规定给予奖惩。 

四、加强制度建设，使法治教育工作规范、持久地得到开展。 



 

    为了使法治工作持久开展下去，明确规定班主任是班级法治

教育的责任人，政治教师是法治教育的骨干力量，各学科任课教

师都要结合课程内容不失时机地渗透法治教育，我们要积极营造

法治教育齐抓共管，人人上阵，人人参与的良好氛围，使法治教

育在制度、形式、人员等层面得到落实。我校力争广大教职工在

法治学习教育过程中，实现两个转变，即法治教育由“要我学”到

“我要学”的转变，由“被动普法”到“主动普法”的转变。 

五、进一步完善各项制度，整体提升学校法治教育工作水平。 

    在新的一年里，学校将进一步完善法治副校长制度，充分发

挥和依靠法治副校长作用，妥善安排法治副校长来校给广大师生

授课、讲座的时间和内容。同时为法治副校长、法治辅导员提供

必要的办公条件和融洽的工作环境，设立法治副校长办公室，按

规定落实法治副校长待遇，让法治副校长在处理学校各类法律事

务中，特别是解决学校房屋租赁纠纷等具体的法律事务中发挥积

极作用，依法保护学校的合法权益。 

    为保证学校的法治建设的顺利实施，在新的一年里，我校还

将加大校务公开、民主监督等工作力度，积极营造一个积极向上、

奋发有力的氛围，进一步加强师德建设，征求、反馈学生对教师

和管理部门的意见和建议，发现教职工违规违纪现象及时批评教

育，严肃处理。 

六、踏实认真地做好法治教育宣传，全面完成法治建设工作目标、

任务。 



 

   我校将在新的一年里，首先要继续加大法治建设的工作力度，

进一步营造学法、守法、用法的氛围，使法治观念深入人心，进

而提高广大师生的法治素质；其次要继续加大法治教育工作的投

入，在人员安排和经费使用等方面提供必要保证；最后要在法治

教育工作中注意总结经验，寻找差距，注重开创性地开展工作，

踏实认真地全面完成我校法治建设工作的目标、任务。 

 

 


