杭州市紫金港中学2017年初中毕业生
综合素质评定工作日程安排

	序号
	时间
	工作内容
	责任

部门

	1
	3月28日前
	1.成立学校评定委员会，制定学校评定方案、实施细则和操作程序，建立学校培训制度、诚信制度、公示制度和申诉与监督制度等，并报区领导小组审核备案后在校内公示3天。
2.召开教师会、毕业班学生会、家长会等，传达市、区、校综合素质评定工作精神。

3. 培训教师，签订诚信协议。

4.建立学校“劳动与技能”、“实践与探究”、“运动与健康”、“审美与艺术”专项测评小组。

5.进行教师诚信度测试，成立班级评定小组，并公示。
	学校

评委会


	2

	4月6日前

	培训学生，开展学生自评、小组互评。
	学校

评委会

	
	
	学校四个专项测评小组完成对学生相关素质的测评，测评结果提交班级评定小组和学校评委会。
	学校

评委会

	3
	4月10日前
	班级评定小组完成各项评定工作，将评定结果报学校评委会审核认定。
	学校

评委会

	4
	4月14日前
	1.学校将核定结果告知学生及其家长，公示各项评定获A级学生名单，接受学生及家长的申诉，并予以复审和裁定。

2.学校向区评定工作领导小组上报学生综合素质评定结果。区评定工作领导小组对部分学校的评定结果进行抽样核查。

3.将综合评定结果列入重高保送生前置条件。
	学校

评委会区领导小组

	5
	4月21日5:00前
	学校完成评定结果的登记和电脑输入工作。
	学校

评委会

	6
	5月上旬后
	学校按评定结果及学生毕业考试成绩确定是否准予学生毕业。并依据评定结果和中考成绩指导学生填报升学志愿。
	学校

评委会
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