杭州市省府路小学2017年秋季开学自查报告
1、 开学工作落实情况 

（一）开学条件保障

1.师生返校情况

在编教师62人，实到56人。3人产假，2人病假，1人未到（在办理辞职未到）。

2.全力保障教师到位

 由于学校教师产假、病假和流动等原因有6位教师缺岗。在假期开始招聘代课教师，及时与家委会沟通 ，得到家长的理解和支持，保障平稳顺利开学。

3．开齐开足国家课程

按照《中小学教科书选用管理暂行办法》的要求，新学期开设新版道德与法治、部编语文和一年级科学，一到六年级开设一节书法课。综合实践课列入课表。

4.后勤保障情况

  学校暑期对学校电力增容设备进行了改造，对学校网络、网站、多媒体设备和广播系统、对校园87个摄像镜头等安全设施设备进行维修，保障了正常开学。

5.开学主题教育活动

根据要求落实文明城市复检和迎接十三届全国学生运动会召开，学校悬挂条幅4幅屏幕滚动播出文明标语和《中小学生守则》，举行了以“三爱”“三节”和假期社会实践为主要内容的开学典礼。

(二)学校安全工作落实情况

1.校舍隐患排查情况

学生开学报到前对校舍进行了安全隐患的排查。对立体绿化、楼顶种植园等设施额设备进行维修、更换。发现房顶漏雨两处，及时修补。校舍排查信息录入全国中小学校校舍信息管理系统。

2. 饮食与饮水安全情况

学校严把饮食与饮水安全关，建立主体责任，全校教师参与验菜，建立监督检查机制。按着A级食堂管理标准和流程管理。学生饮水采用直饮水，烧开后用物理冷却到温水，供学生饮用。每月进行水质检查，均合格。

3. 学校“三防”落实情况

   学校重视“三防”建设。每天对保安装备和技能进行检查，开展技能考核。严管门卫，施行进出登记制度。对学生活动区域和顶楼科技生态园按装了摄像镜头。

  4.校园安全管理和安全教育

   建立学校、社区、派出所校园安全教育网络，建立校长、法制副校长、安保干事、保安、协警、家长、教师、学生不同层次的校园安全管理队伍。法制副校长在开学和放假进行安全教育讲座。学校制作安全微课40节，每月开展一次应急疏散安全演习，每月开展一次校园周边安全隐患的排查。2016学年学校被评为杭州市平安校园先进单位。

二、存在问题

（一)家校矛盾还存在隐患

一是由于学校代课教师增多，家长对学校提出必须安排稳定的老师教学，目前师资条件满足不了家长要求，导致家长反复找学校。二是个别特殊孩子不能随班就读，家长不配合学校进行教育，导致头投诉、上访现象发生。

 (二)专业课教师水平不专业

目前学校开设的书法课和科学课都是兼课老师在教学，教师的专业教学能力和课程要求还有距离，教学教学水平需要提升。

 (三)全校安全管理需要强化

主要问题教师的安全意识不强。表现在教学过程中教师的注意力都在教学任务的完成上，教学安全管理不细、不实。二是晚上校园开放，进校园锻炼人员多、人员杂，管理人员少，存在安全隐患。

3、 下一步工作


    （一）做好家校沟通工作

    1.严格质量管理，建立质量保障体系，让家长放心。加强备课组管理，保证教学要求、标准统一，定期开放教学，开展家校教育教学交流，建立学校诚信体系，让家长相信学校、支持学校，共同度过难关。

2.发挥家委会作用，开展家校沟，携手做好教育工作。做好班级、校级哦家委会工作，开展家长培训活动，发挥好家庭教育的作用，共同担起教育的责任。

3.细心安排，主动上门，做好特殊孩子教育工作。对特殊孩子教育在开学前学校主动家访，明确学校和家庭教育责任，联系特殊教育机构和师资给予帮助。帮助家长做到理性对待特殊孩子的教育问题，做到不上访，不投诉，把问题解决在学校。

（二）加强专业课教师培养

1.加强专业课教学质量管理。对学科教学做到专课专用，在教师备课、上课、评价等环节严格把关，并将教学质量作为评价考核教师的主要依据。

2.加强专业培训提升师资水平。在校本培训课程安排上突出课程需求和教师的需求。在90学时培训选课优先安排专业课有需求的教师。

3.引进师资促进专业提升。建立专家指导团队进校辅导，开展拜师带徒练功学习活动。逐步提升书法等专业课教学质量。

（三）把安全工作做实做细

1.建立校园安全责任管理体系。建立层层负责的安全责任目标管理体系，做到层层负责。签订安全目标责任书，强化全体教师的安责全任意识。

2.建立教学、安全并重的工作机制。每个岗位都是一岗双责，既管教学又管安全。工作评价将安全教育作为教学目标任务来设计。每天讲安全，每周总结安全工作。学校定期分析校园安全形势和重点工作，把安全工作落实到每个人的心里。

3.加强关键部位和环节的管理。对门卫、食堂、餐梯、自行车充电等严加管理，明确责任人，建立安检记录。对安全演习、实验教学、劳技教学、体育课，课间，上学、放学，校外实践活动都设计安全预案，确保学生安全。

     4.加强校园开放安全管理。严把进门关，必须凭卡凭证进校园锻炼。增加巡视指导人员，与社区联系保证高峰时段有两人进校园指导。

